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Общая характеристика образовательного учреждения

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение                                            
«Центр развития ребёнка – детский сад №19 «Светлячок»

Тип образовательного учреждения (организации): дошкольное образовательное учреждение

Вид образовательного учреждения (организации): Центр развития ребёнка
Учредитель: Управление образования администрации Коломенского муниципального района

Адрес: 140 471, РФ, Московская область, Коломенский  муниципальный район, пос. Проводник, ул. Новая, дом 3
Телефон: 8 (496) 617-34-68,

Адрес электронной почты: svetljachok_dou19@mail.ru
Сайт: http://19svetljachok.ucoz.ru/ 

1. Организационно – правовое обеспечение
1.1. Наличие свидетельств:

· Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц от 17 сентября 2001 г. № 50:34:00498
· Основной государственный регистрационный номер (ОГРН):1025007332756
· Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН): 5070011414
· Код причины постановки на учёт (КПП): 502201001 
1.2. Наличие документов о создании дошкольного образовательного учреждения.

· Устав МДОУ утвержден Постановлением администрации Коломенского  муниципального района №  536 от 09.03. 2017 г.. 
Устав соответствует  требованиям Закона  РФ « Об образовании» № 273 – ФЗ от 29.12.2012 г., рекомендациям  Министерства образования РФ и Министерства образования Московской области 
· Лицензия  на право ведения образовательной деятельности серия 50Л   № 0004983 т  16.04.2016г., регистрационный  № 73102(бессрочно) 
1.3 Общая характеристика
      Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребёнка – детский сад №19 «Светлячок»  Коломенского муниципального района Московской области функционирует с 1965 года.  Статус «Центр развития ребёнка» присвоен с октября 2001 года.

   Детский сад   расположен  на территории  поселка Проводник. Поселок благоустроен: озеленен деревьями, кустарниками, много цветников. Около жилых домов имеются детские игровые и спортивные площадки.

   Детский сад – отдельно стоящее здание, двухэтажное, кирпичное, площадью 714,3 кв.м.,   рассчитано на 75 мест.
Ближайшее окружение ДОУ:  МОУ Проводниковская ООШ имени героя РФ А.С.Маслова,  Проводниковская сельская библиотека – филиал МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека имени И.И. Лажечникова, сельский Дом культуры,  расширяют возможности в работе по подготовке детей к школе, развитию и воспитанию у детей художественно - эстетического вкуса.

Недалеко от детского сада находится памятный знак, посвященный,  воинам,  погибшим в годы Великой Отечественной войны, к которому проводятся экскурсии с дошкольниками. Дети ДОУ ежегодно принимают участие в митинге в День Победы, что способствует духовно-нравственному и патриотическому воспитанию.

 Дошкольное учреждение находится рядом с лесным массивом. Лес неоднороден: в одних местах он смешанный - клёны, липы, осины, ели,  сосны - в других это светлая березовая роща. Удачное расположение детского сада рядом с лесом, дает широкие возможности для ознакомление детей с природой и организацией экологического воспитания в детском саду.

В 11- ти  километрах от поселка находится районный центр, городской округ  Коломна, со своими достопримечательностями. Это старинный город, имеющий богатую историю, традиции, культуру. Наши воспитанники имеют возможность посещать музеи, выставки, заниматься в спортивных секциях города.

 Детский сад озеленен насаждениями по всему периметру.  На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников,  разбиты  газоны, клумбы и цветники, участки  детского сада оборудованы разнообразными постройками для детских игр, имеется огород, фитоогород, экологическая площадка, экологическая тропа, фруктовый сад.
Здание оборудовано системами холодного и горячего водоснабжения, канализации, центрального отопления и вентиляции в соответствии с требованиями, предъявляемыми к отоплению, вентиляции и кондиционированию воздуха в общественных зданиях и сооружениях. 
     Все групповые комнаты обеспечены необходимой мебелью, играми и пособиями, соответствующими возрасту детей.  

Для занятия физкультурой  и музыкой имеется  физкультурно-музыкальный зал.
Имеется так же: эколого - краеведческая комната, изо-студия, кабинет музыкального руководителя, кабинет учителя-логопеда, методический кабинет.
Кабинеты  специалистов и зал имеют достаточный набор материалов и пособий для проведения развивающих занятий с детьми.  

Оборудование помещений соответствует росту и возрасту детей, учтены гигиенические и педагогические требования. 

Функциональные размеры используемой детской мебели для сидения и столов (обеденных и учебных) соответствуют обязательным требованиям, установленным техническими регламентом.

Помещения имеют отделку, допускающую уборку влажным способом и дезинфекцию.  

Все строительные и отделочные материалы  безвредны для здоровья детей. 

Оценка экологической ситуации:

·  детский сад расположен в экологически чистом районе, вблизи не имеется крупных промышленных объектов, крупных автомагистралей и других  источников экологической опасности;
· вокруг ДОУ находится хвойный и смешанный лес, участки с естественной растительностью;

· около детского сада нет источников постоянного шума, шумовой фон соответствует норме;

· ядохимикаты на территории детского сада не применяются;

· территория ДОУ достаточно освещена, имеется 1 стационарный столб, наружного освещения и 7 прожекторов дополнительных, находящиеся на здании детского сада, групповые выходы оборудованы дополнительными светильниками (3 шт.);

· все участки и спортивная площадка оборудованы с учетом правил по обеспечению безопасности жизни и здоровья детей, имеются таблички с правила поведения при нахождении на игровых участках  
1.4 Режим работы дошкольного учреждения и длительность пребывания в нём детей определены Уставом МДОУ,  договором между МДОУ  и Учредителем,  договором между МДОУ и родителями (законными представителями).                                                                        
Детский сад работает круглогодично по  пятидневной рабочей неделе, с выходными и праздничными днями, предусмотренными Правительством РФ. 
 Режим работы ДОУ с 7.30 час. до 18.00 час (10,5ч.).
1.5  Численность и состав воспитанников.
В 2016- 2017 учебном году в ДОУ  функционировало  4 группы  с контингентом   72         ребёнка: (данные на 01.09.2016г)

· 1-я группа раннего возраста – 15 детей; 

· 2-я группа раннего возраста – 16 детей; 

· Младше - средняя                   – 20 детей;

· Старше-подготовительная     - 21 ребёнок
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В течение учебного года поступило 5 детей в 1-ю группу раннего возраста. Адаптация детей к условиям ДОУ в 2016 -2017 учебном году прошла удовлетворительно. Продолжительность пребывания  вновь поступивших детей в ДОУ зависит от степени адаптации ребёнка к новым социальным  условиям. В первые дни, вместе с ребёнком присутствует мама. Если, взаимоотношения с взрослыми и  сверстниками налажены, сон и аппетит ребенка нормализуется, то в последующие дни ребёнок посещает детский сад по режиму. Случаев тяжелой адаптации  не выявлено.
1.6 Социальная структура семей воспитанников

Образовательные запросы семьи (по результатам анкетирования родителей)

На 1 месте – здоровье детей,

На 2 месте – получение хорошего образования детьми,

На 3 месте – воспитание
	№

п/п
	Социологические данные о детях и их семьях
	Кол-во 
	В процентах %

	1.
	Число детей 
	72
	100

	2.
	Из них мальчиков

Из них девочек
	22

50
	30

70

	3.
	Полных семей
	58
	80

	4.
	Неполных семей
	12
	20

	5.
	Семей с одним ребенком 
	23
	32

	6.
	Семей с двумя детьми
	35
	49

	7.
	Семей более чем с двумя детьми
	14
	19

	8.
	Работающих матерей
	43
	61

	9.
	Неработающих матерей
	27
	39

	10.
	Матерей со средним, средним специальным образованием
	49
	70

	11.
	Матерей с высшим образованием
	21
	30

	12.
	Отцов со средним, средним специальным образованием
	40
	69

	13.
	Отцов с высшим образованием
	18
	31

	14.
	Семей, проживающих отдельно
	40
	57

	15.
	Семей, проживающих с родителями жены или мужа
	30
	43

	16.
	Семей русских
	61
	87

	17.
	Семей других национальностей
	9
	13
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До 25 лет – 22 чел (17 %От 26 до 35 – 83 чел.(65 %)

От 36 до 40 – 15 чел. (12 %)

Свыше 40 лет – 8 чел. (6 %)

Вывод: Большинство детей детского сада – жители поселка  Проводник  52 ребёнка (72%), но многие дети (28%) проживают в близлежащих деревнях и селах  – Федосьино, Богдановка, Колодкино, Андреевское.  Детский сад посещают дети с различным социальным статусом. Более  половины родителей работают на промышленных предприятиях  г.о. Коломна и Коломенского муниципального района     и лишь небольшая часть родителей работают в бюджетной сфере – образование и медицина. 

В основном семьи русскоязычные, но есть дети и других национальностей:  украинцы, узбеки, армяне.
1.7  Наши  достижения. 
  В 2016 – 2017 учебном году   педагоги нашего ДОУ участвовали в  мероприятиях различного уровня.

На базе детского сада в апреле 2017 года было организовано  и проведено районное методическое объединение учителей – логопедов на тему: «Автоматизация звуков в связной речи»

Учитель –логопед ДОУ  Можарова М.В. подготовила  провела открытое подгрупповое логопедическое занятие по автоматизации звука Р и выступила с сообщением  на тему: «Развитие связной речи у детей дошкольного возраста в условиях логопункта».

В течение года Можарова М.В. выступала на РМО учителей – логопедов  с представлением логопедической презентации «Формирование предложно-падежных конструкций», с представлением  логопедических памяток  «Автоматизация звука «Р» и игровые упражнения для развития связной речи дошкольников».

Воспитатель Антонова Н.В. приняла участие во Всероссийском дистанционном конкурсе «Воспитатель – звучит гордо» в номинации: авторская разработка праздника и мероприятия в детском саду.
 Педагоги и воспитанники детского сада регулярно принимают активное участие в муниципальных смотрах и конкурсах: 
В сентябре 2016 года воспитанники ДОУ участвовали в выставке работ  «Воспоминание о лете».

С 1 по 19 октября прошел районный конкурс декоративно – прикладного творчества по безопасности дорожного движения «Дорожный калейдоскоп» с целью пропаганды безопасного поведения детей и подростков на дорогах и улицах, предупреждение дорожно-транспортного травматизма. Наш детский сад предоставил на конкурс несколько работ. Работа Ифонтовой Софьи  стала лауреатом в номинации «Индивидуальная работа» в дошкольной возрастной группе.

В  декабре  три работы наших воспитанников приняли участие в муниципальной  выставке «В кругу семьи рождается душа».

В январе 2017 года дети детского  сада приняли участие в конкурсе изобразительного творчества  по противопожарной тематике.

В марте 2017 года  детский сад принял участие  в районном конкурсе театрализованных представлений со сказкой «Красная шапочка на новый лад».

В апреле 2017 года работа воспитанницы детского сада была представлена на районной выставке  «Жить в согласии с родной природой».

Работы наших воспитанников приняли участие  в дистанционных конкурсах:

-    ноябрь, Всероссийский творческий конкурс «Осень золотая» (6 работ)

-    декабрь, Всероссийский творческий конкурс «В мире сказок» (10 работ);

-   февраль, Всероссийский творческий конкурс «Умелые ручки» (6 работ);

- март-апрель, Всероссийский творческий конкурс «Мы покорители космоса»; (8 работ)

-   март-апрель, Всероссийский творческий конкурс «Прекрасный праздник -   8 Марта»; (6 работ)

-   май, Всероссийский творческий конкурс  «Ваша Победа в наших сердцах» (5 работ);

 Все участники конкурсов награждены дипломами, детский сад благодарственными письмами.  
2. Система управления ДОУ
2.1.  Управление детским садом осуществляется в соответствии с Законом РФ                                « Об образовании» № 273 – ФЗ от 29.12.2012г., Уставом ДОУ и строится на принципах единоначалия и самоуправления. Контроль за деятельностью детского сада осуществляет Учредитель.

2.2.  Административно – управленческую работу детского сада обеспечивает следующий кадровый состав:
Заведующий – Резчикова  Наталья Витальевна

Заместитель заведующего по комплексной безопасности – Можарова Марина Вячеславовна

Заместитель заведующего по воспитательно-методической работе – Орлова Наталья Николаевна

Заведующий хозяйством – Шеп Елена Леонидовна

2.3. Государственно – общественное управление ДОУ (самоуправление) осуществляется через: общее собрание трудового коллектива, педагогический совет, управляющий совет, родительский комитет. В каждой  группе действуют родительские текущей деятельностью осуществляется заведующим и  заместителями опираясь на педагогический коллектив.
2.4.   Проверки учреждения проводятся систематически, по результатам проверок вносятся коррективы в работу учреждения. Жалоб на работу дошкольного учреждения не поступало. Обращения и предложения по улучшению работы МДОУ решались в рабочем порядке. Все просьбы и предложения были удовлетворены.
3. Условия организации образовательного процесса.
В детский сад принимаются дети в возрасте от 1,6 до 7 лет с согласия родителей                           ( законных представителей), при условии заключения договора между детским садом и родителями ( законными представителями). В детский сад принимаются в первую очередь дети работающих в МВД, дети военнослужащих, дети следователей и сотрудников прокуратуры, дети, находящиеся под опекой, дети, родители, которых являются участниками локальных войн. Комплектование групп завершается 1 сентября каждого года и утверждается приказом заведующего МДОУ.

3. 1  Кадровый состав детского сада:
Педагогический процесс в ДОУ обеспечивают :

· заведующий; 

· заместитель заведующего по воспитательно-методической работе; 

· учитель​-логопед;

· музыкальный руководитель; 

· 5 воспитателей.
Дополнительные сведения о педагогическом составе:
	Квалификация кадров


	2016-2017 уч. год

	
	чел.
	%

	Всего педагогов
	7
	100

	Высшая квалификационная категория
	2
	29

	Первая квалификационная категория
	5
	71

	Соответствие занимаемой должности
	0
	0

	Без категории
	0
	0

	Высшее педагогическое образование
	4
	57

	Средне-специальное образование
	3
	43

	Повысили квалификацию, прошли  переподготовку


	3
	43


	Педагогический стаж
	Количество педагогов
	% от общего числа педагогов

	До 3 лет
	0
	0%

	От 3 до 10 лет
	3
	43

	От 10 до 20 лет
	1
	14

	Свыше 20 лет
	3
	43
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В 2016 – 2017 году прошли аттестацию 3 педагога, из них 2 педагога на первую квалификационную категорию и 1 педагог на высшую категорию.  Два педагога -  Почетные работники общего образования РФ.  За творческий добросовестный труд многие награждены Почетными грамотами Министерства образования Московской области, Благодарственным письмом  Московской областной Думы и  Почетными грамотами администрации Коломенского муниципального района.
Вывод: На сегодняшний день в детском саду работает профессиональный, высококвалифицированный коллектив. Педагоги ДОУ постоянно повышают свое профессиональное мастерство.                                          

          Совершенствование уровня профессионально-педагогической квалификации педагогов осуществляется через посещение курсов повышения квалификации, организуемых городским методическим центром, через различные формы методической деятельности МДОУ.                                   
 Два педагога в 2016 – 2017 году закончили курсы профессиональной  переподготовки по программе «Педагогика и психология дошкольного образования»  в ГОУВО  Московской области «Государственный социально-гуманитарный университет». Три педагога обучаются по данной программе.
3.2  Характеристика предметно – пространственной среды ДОУ
При создании предметно – пространственной среды нашего учреждения мы исходили из необходимости следующих факторов:

· Индивидуальных социально – психологических особенностей ребенка;
· Своеобразия его эмоционально – личностного развития;

· Учета индивидуальных интересов, склонностей, предпочтений и потребностей;

· Любознательности, исследовательского интереса и творческих способностей;

· Возрастных и полоролевых особенностей.
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Расположение мебели, игрового и другого оборудования отвечает требованиям техники безопасности и санитарно – гигиеническим нормам. Для обеспечения оптимального баланса совместных и самостоятельных действий детей в каждой группе созданы уголки для разных видов детской активности: двигательной, игровой, изобразительной, конструктивной, театрализованной и др., а также условия для фронтальных, подгрупповых  и индивидуальных занятий.

Для всестороннего развития детей имеются также методические пособия и дидактические игры, технические средства, которые постоянно обновляются. Для конструктивной деятельности имеются разнообразные конструкторы, мозаики, разрезные картинки.
Для отдыха и нерегламентированной индивидуальной деятельности детей в групповой комнате, спальне, приемной организованы «тихие уголки» с мягкой мебелью, в которых каждый ребенок может побыть один, рассмотреть любимую книгу или нарисовать что – либо.
Большое значение придается организации экспозиции фотографий детей и членов их семей, личных альбомов. Чрезвычайно важным мы считаем поддержку каждого ребенка в процессе экспонирования разнообразных    детских работ: в них представлены работы всех детей,  независимо от их качества. Это создает чувство защищенности и психологической комфортности, способствует  развитию у них  положительной самооценки, уверенности в своих силах.
Для раскрытия творческой уникальности каждого ребенка оборудованы специальные   помещения.
Для  осуществления занятий по физической культуре и музыке в МДОУ функционирует  музыкально-спортивный зал и оборудуется спортивная площадка на территории ДОУ.
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Спортивный зал оборудован с учетом современных требований (гимнастические стенки, тренажеры, батут, обручи, гимнастические палки, фитболы, волейбольные и футбольные мячи, гантели, гимнастические маты и т.д.)
На спортивной площадке устанавливается  оборудование, необходимое для физического развития и двигательной активности (гимнастические стенки, турники, наклонные и вертикальные лесенки, бумы, яма для прыжков в длину и т.п.),  современные  технические средства (музыкальный центр, караоки, видеомагнитофон, телевизор, магнитофон)

Эколого-краеведческая комната  оснащена методическими пособиями и материалами, помогающими научить детей беречь, любить, изучать природу.
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В ней представлены: мини-лаборатория (для проведения элементарных опытов), мини-музей кукол, природные зоны, различные виды растений.
Вывод:
Таким образом, в детском саду созданы благоприятные условия для осуществления воспитательного – образовательного процесса в соответствии с ФГОС. В каждой дошкольной группе создана развивающая предметно – пространственная среда, которая обеспечивает максимальную реализацию образовательного потенциала и соответствует возрастным возможностям детей. Организация образовательного пространства и разнообразие материалов и оборудования в каждой группе обеспечивает игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех воспитанников, экспериментирование с доступными детям материалами, также обеспечивает двигательную активность и эмоциональное благополучие детей
3.3.  Характеристика учебного и игрового оборудования
Для совершенствования работы по развитию дошкольников в игровой деятельности проводятся мониторинги, тематические контроли, открытые просмотры, результаты которых выносятся на обсуждения на педагогические советы. В воспитательно – образовательном процессе широко используется оборудование стимулирующее развитие учебной и игровой деятельности детей с этой целью  было приобретено   игровое оборудование по развитию речи детей и двигательной активности.
· Игры для развития эмоциональной сферы;

· Настольно – печатные игры;

· Разнообразные музыкальные инструменты;

· Спортивный инвентарь;

· Игрушки – забавы;

· Логические лото;

· Мозаики и т.д.

В 2016- 2017 учебном  году детскому саду были выделены средства на приобретение оборудования по ФГОС.  Было приобретено:
- световой модуль для рисования с песком и аксессуарами (2 комплекта по 21800,00 руб.);

-  театральные костюмы ;
-  детские игрушки (машины, куклы, коляски, детская посуда и т.д.) – 70 880 руб.

3.4.  Характеристика информационно - методического обеспечения ДОУ
Воспитательно – образовательный процесс подкреплен соответствующим программно – методическим и учебно – дидактическим обеспечением. С целью повышения результативности педагогической работы проводятся педсоветы, семинары, семинары – практикумы, консультации.
Детский сад реализует  основную общеобразовательную программу ДОУ, разработанную на основе примерной основной общеобразовательной  программы дошкольного образования « От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А. Васильевой (2015г.),  дополнительных программ МДОУ: «Здоровье», «Программа развития МДОУ» и ряда  парциальных программ:

· « Наш дом природа» Н.А. Рыжова;

· « Музыкальные шедевры» О.П. Радыновой;

· « Основы безопасности и жизнедеятельности детей дошкольного возраста» Р.Б. Стеркиной, Н.А. Авдеевой, Н.Л. Князевой;

· «Физическая культура – дошкольникам» Л.Д. Глазыринаой;

Приоритетное  направление работы: художественно – эстетическое, познавательно-речевое.  Работают кружки: « Народные традиции и обычаи»», «Волшебная бумага», «Мы рисуем» для которых разработаны программы дополнительного образования детей. 
Важнейшими направлениями методической работы являются:

· Оказание педагогической помощи педагогам в поисках эффективных методов работы с детьми (консультации, тренинги, семинары, мастер – классы и т.д.);

· Совершенствование педагогического процесса (форм, методов, средств обучения);

· Обобщение, внедрение и распространение передового опыта (открытые занятия, педагогические советы);

· Реализация личных склонностей и творческих интересов с целью наиболее полного самовыражения личности педагога (проектная деятельность)

Все методические разработки, используемые в ДОУ составлены в соответствии с возрастными особенностями детей,  не противоречат требованиям государственного стандарта и скоординированы таким образом, что целостность педагогического процесса обеспечивается полностью. В МДОУ  используются современные формы организации обучения: подгрупповые, индивидуальные занятия.

Учебный план МДОУ
Разработан в соответствии с действующими Федеральными государственными требованиями к структуре основной образовательной программы дошкольного образования, основной образовательная программа МДОУ «Центр развития детей – детский сад №19 «Светлячок», а также парциальных программ, используемых в ДОУ. Планирование максимальной учебной нагрузки осуществляется в соответствии с СанПин  2.4.1.3049-13
Первая  группа раннего возраста(1,6 - 2 года)
Занятия проводятся по подгруппам, 10 занятий в неделю по 2 занятия ежедневно. Длительность 8 мин. В теплое время года максимальное число занятий проводится на участке во время прогулки.
 Вторая  группа раннего возраста (2 -3  года)
С сентябрь по май (включительно) проводятся по 2 занятия в день, 10 занятий в неделю, длительность – 10мин.

Младшая группа (с 3 –х до 4  лет)

С сентябрь по май (включительно) проводятся по 2 занятия в первой половине дня, 10 занятий в неделю, длительность – 15 мин. физическая культура и музыка, остальные 12 мин.
Старшая группа (5-6 лет)

С сентябрь по май (включительно) проводятся по 13 занятий в неделю, в первой половине дня, длительность –  25  мин. физическая культура и музыка, остальные 20 мин.
Подготовительная к школе группа (6-7 лет)

С сентябрь по май (включительно) проводятся занятия в первой половине дня, 14 занятий в неделю, длительность – 25- 30 мин.

Во всех группах третье физкультурное занятие проводиться на улице, в середине занятия статистического характера проводиться физкультминутка, перерывы между занятиями не менее 10 минут.
Дополнительное образование
На основании Сан ПиН 2.4.1. 2660 -10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных образовательных организациях» действующего с 22.07.2010 г. и Устава детского сада, в соответствии с учебным планом функционируют кружки «Народные традиции и обычаи», «Волшебная бумага»  и «Мы рисуем» (платный).
Дополнительные платные образовательные услуги реализуется в соответствии с учебными планами. Образовательная деятельность в кружках проводится с октябрь по май месяц.
	№

п/п
	Название кружка
	Направленность 
	Кол-во детей

	1.
	 «Народные традиции и обычаи»
	Познавательно-речевое
	8

	2.
	«Волшебная бумага»
	Художественно-эстетическая
	10

	Дополнительные платные услуги

	3.
	«Мы рисуем»
	Художественно-эстетическая
	14


Дополнительным образованием в ДОУ охвачено 45% воспитанников.  

Результаты кружковой работы в течение учебного года  были представлены на открытых занятиях, развлечениях, праздниках,  выставках внутри детского сада и мероприятиях, организованных Управлением образования администрации Коломенского муниципального района. 
Информационные ресурсы  и материально-технические условия  для обеспечения физкультурно-оздоровительной, культурно-досуговой и лечебно-профилактической работы МДОУ:
3 компьютера, 1 ноутбук, 1 телевизор, 1 видеомагнитофон, 2 ксерокса, 2 принтера, 
1 музыкальный  центр, 3 магнитофона ,  1 мультимедийная система, 1 фотоаппарат.
Материально – технические условия способствуют высокому уровню физического развития детей, охране и укреплению здоровья, личностному, художественно – эстетическому развитию и эмоциональному благополучию детей. Полифункциональное использование  пространства  позволяет создать условия для разного вида детской активности. Для этого в МДОУ имеется:

· Спортивная площадка;
· Физкультурно - музыкальный зал;

· Спортивный инвентарь;

· Физкультурные уголки в группах;

· Участки для прогулок;

· Медицинский кабинет ;

· Эколого-краеведческая комната;

· Мини-лаборатория;
· Мини-музей кукол;

· Театральная комната.

Вывод: МДОУ оснащено всем  необходимым для проведения качественной лечебно – профилактической, физкультурно – оздоровительной и культурно – досуговой работы.
3.5  Режим  охраны и допусков, обеспечение безопасности.
Обеспечение безопасности, режима  охраны и допусков  осуществляется в соответствии с разработанными нормативными документами, начиная с «Паспорта безопасности учреждения», приказов Управления образования администрации Коломенского муниципального района и локальных актов по детскому саду.
  Обеспечение безопасности – один из главных вопросов в деятельности администрации детского сада.
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МДОУ оборудовано:

· Круглосуточной пультовой вооруженной охранной (ООО «Пульт») через КТС.

· Противопожарной сигнализацией;

· Установкой металлических дверей (6 штук);

· Установлены видеодомофоны на входные двери в группах ДОУ;.

· Разработана документация  по действию каждого сотрудника в ЧС;

· Имеется 7 огнетушителей;
· По периметру здания имеется 7 прожекторов;

· По периметру территории имеется наружное освещение;
· Территория ДОУ имеет металлическое ограждение.
· Имеются планы эвакуации, выполненные в соответствии с ГОСТ на фотолюминисцентной пленке;
· Имеются  фотолюминисцентные знаки указывающие  направление путей эвакуации, нахождения кнопок пожарной сигнализации и огнетушителей.

Охрана территории и здания МДОУ осуществляется штатными сторожами (3 человека всего, 1 человеку в смену). Режим работы сторожей с 18.00ч. до 7.30ч.  В выходные дни и праздничные с 18.00 до 18.00.
В детском саду организовано дежурство администрации по графику. Ежедневно (перед началом работы и по окончанию) каждый воспитатель осматривает помещение группы и участка МДОУ на предмет безопасности. Перед началом учебного года все кабинеты для занятий с детьми проходят проверку с составлением акта приемки. В МДОУ проводятся объектовые тренировки по эвакуации в условиях ЧС, согласно утвержденному  плану. С воспитанниками, начиная с младшего возраста, проводятся занятия по основам безопасности жизнедеятельности.

Необходимо и дальнейшее материально – техническое обеспечение безопасности и физической защиты детского сада:
· Установка системы видеонаблюдения с выходом на монитор поста охраны;

· Установка дистанционного пультового открывания центральных дверей;

· Замена металлического ограждения.

В МДОУ детском саду проводится большая работа по профилактике дорожно - транспортного травматизма и безопасности жизнедеятельности детей. С дошкольниками проводятся занятия по безопасности жизнедеятельности. Для осуществления профилактических мероприятий в группах имеется:  наглядный материал,   методическая литература, памятки, стенды по ПДД и т.д. Совместно с музыкальным руководителем  воспитатели групп  проводят различные  мероприятия: праздники и развлечения: 
« Красный, желтый, зеленый»,  « Школа пешеходных наук» «Азбука дорожного движения»,  и т.д., где   активно  участвуют воспитанники и их родители;  родительские собрания с участием инспекторов ОГИБДД, месячники и недели безопасности.
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3.6 Организация питания.

Питание детей полноценное, разнообразное по составу продуктов и полностью удовлетворяющее физиологическим потребностям растущего организма в основных пищевых веществах. Для детей с 10,5  часовым пребыванием детей – питание 4-х разовое со вторым завтраком в виде сока или фруктов и рекомендуемым ужином. Оптимальный режим приема пищи с интервалом не более 4-х часов. Распределение общей калорийности суточного рациона питания детей с 10,5  часовым пребыванием составляет: завтрак -  25%, обед – 35 %, полдник 20%. В МДОУ имеется примерное 10-ти дневное меню. Разработанное на основе физиологических потребностей питания, согласованное с Роспотребнадзором  г. Коломны. На основании 10-ти дневного меню составляется меню – требование с указанием выхода блюд для разного возраста. В целях обеспечения полноценного сбалансированного питания, при отсутствии каких – либо продуктов производиться их замена на равноценные по составу продукты. Есть картотека блюд, технологические карты приготовления пищи. Качество продуктов проверяется медицинским работником и заведующим ДОУ.
Стоимость питания (в расчете на одного воспитанника в день, за период с января по май 2017 г.)  составляет группа раннего возраста (до 3-х лет) – 96.6 рублей, сад (с 3-х до 7 лет) – 116,7 руб.,  при норме до 3-х лет – 102,6, с 3-х до 7 лет – 120 руб.
Вывод: Работа МДОУ по социализации, адаптации является успешной и имеет определенную сложившуюся систему, составляющими которой  являются: развивающая среда,  преемственность в работе специалистов и педагогов.
3.7  Состояние физического развития и здоровья дошкольников
Охрана и укрепление здоровья детей, формирования привычки к здоровому образу жизни были и остаются первостепенной задачей детского сада. В связи с этим наше дошкольное учреждение организовало разностороннюю деятельность, направленную на сохранение здоровья детей, физическое развитие детей реализовывало комплекс воспитательно - образовательных и лечебно-профилактических мероприятий по разным возрастам.

           Лечебно-профилактическая  работа  велась  на  основе  листов согласования  с родителями  и  включала  в себя  следующие  мероприятия:  полоскание  горла,  поливитамины,  оксолиновая    мазь, аскорбиновая  кислота, аромотерапия. 

Профилактическая работа в детском саду проводилась с применением комплекса закаливающих мероприятий: облегченная одежда (при соответствующей температуре), одежда детей соответственно сезону, мытье рук прохладной водой по локоть, проветривание групп, кварцевание групп, влажная уборка, в меню добавляли лимон, чеснок, соки, фрукты. 

Системная работа по физическому воспитанию включает: утреннюю гимнастику, физкультурные занятия, физкультурные развлечения и праздники, подвижные игры и игровые упражнения, занятия на тренажерах и т.д..  В режим дня педагоги активно включают  дыхательную  и пальчиковую  гимнастику, физкультминутки, гимнастику для глаз, точечный массаж.

Физкультурные занятия проводятся методически правильно, осуществляется  индивидуальный подход к физическим нагрузкам.  Для закаливающего эффекта и соблюдение гигиенических требований на занятиях используется индивидуальная, облегченная форма одежды.

Работа по укреплению здоровья проводится совместно медицинской сестрой, и педагогами и  направлена на решение вопросов оздоровления, формирование психологически комфортной среды для успешной реализации воспитательно-образовательных задач. Целостный подход обеспечивался взаимосвязанностью профилактического, физкультурного и педагогического направлений на основе  взаимопомощи и дополняемости.

В детском саду  проводится  постоянная  работа по укреплению здоровья детей, закаливанию организма и совершенствованию его функций. Под руководством медицинской сестры осуществляется комплекс закаливающих процедур с использованием природных факторов: воздуха, солнца, воды, с учетом состояния здоровья детей. При проведении закаливающих мероприятий применяем  дифференцированный подход к детям, учитываем их индивидуальные возможности. 

В нашем МДОУ проводятся следующие закаливающие мероприятия:  полоскание горла, ходьба по массажным коврикам босиком с использованием физкультурно- игровых упражнений, мытье прохладной водой рук по локоть. 

В помещении обеспечивается  оптимальный температурный режим, регулярное проветривание;  дети находятся в помещении в облегченной одежде.

Стараемся  обеспечивать оптимальный двигательный режим — рациональное сочетание различных видов занятий и форм двигательной активности, в котором общая продолжительность двигательной активности составляет  в среднем  70 %. Во время прогулок организуем участие детей в  совместных подвижных играх и физических упражнениях. 
Для активного отдыха детей проводим:

· 1 раз в месяц физкультурные досуги;

·  2 раза в год спортивные праздники;

.

Ежедневно  проводится с  детьми утренняя  гимнастика в зале (старше – подготовительная, младшая, средняя),  в групповой комнате ( группа раннего возраста) .

В процессе образовательной деятельности, требующей высокой умственной нагрузки, и в середине времени, отведенного на непрерывную образовательную деятельность,  проводится  физкультминутка, пальчиковая гимнастика длительностью 1–3 минуты.

  Здоровье ребёнка – условие его полноценного роста и показатель нормального развития. Поэтому в  воспитательно-образовательный  процесс  коллектив детского сада активно внедрял здоровьесберегающие технологии:

· активный двигательный режим;

· гибкий режим пребывания детей в детском саду в период адаптации;

· закаливающие процедуры;

· оздоровительно- профилактические мероприятия;

· занятия физической культурой в нетрадиционной форме;

· логоритмические упражнения;

· создание атмосферы психологического комфорта

· дыхательная гимнастика;

· самомассаж;

· зрительная гимнастика;

· релаксация под музыкальное сопровождение.

Педагоги  проводят определенную работу с детьми по основам безопасности жизни и здоровья детей. На занятиях и в свободной деятельности воспитатели закрепляют правила дорожного движения, пожарной безопасности, правил поведения на улице и дома. Во всех группах  регулярно  проводились объектовые тренировки, на которых отрабатывалась четкость и слаженность  работы коллектива во время чрезвычайной ситуации.

Воспитатели используют для профилактики ОРЗ нетрадиционные и народные средства:  отвар шиповника, проводили  умывание рук до локтей холодной водой, полоскание горла, использовали чесночные масла для закапывания в нос, в группах постоянно присутствуют нарезанные лук, чеснок, веточки хвойных деревьев, аромолампы с маслами.  Для снижения заболеваемости детей  и чистоты воздуха в помещениях были приобретена бактерицидная лампа, но, несмотря на это дети довольно часто болеют.

И в тоже время, благодаря системе работы по   охране жизни и здоровья  участников образовательного процесса в течение года в ДОУ не отмечено вспышек инфекционных заболеваний и случаев травматизма среди воспитанников и сотрудников.

Задача укрепления здоровья детей традиционно решалась в тесном сотрудничестве с семьями  воспитанников. Работа с родителями строилась с учетом следующих моментов: индивидуальный подход к каждому ребёнку и к каждой семье, учет способностей ребёнка и интересов семьи, ознакомление родителей с профилактическими мероприятиями, проводимыми в ДОУ, обучение отдельным нетрадиционным методам оздоровления детского организма.

Кроме того реализуется система работы с родителями по формированию ЗОЖ, направленная: на повышение активности родителей, которая проявляется в участие физкультурно-оздоровительных мероприятиях вместе с детьми, разнообразных формах работы по вопросам сохранения и укрепления здоровья дошкольников, в развитие предметно-пространственной окружающей среды в группах и на участках ДОУ.

Для детей  необходимо единство оздоровительных и воспитательных подходов в дошкольном учреждении и в семье. В рамках работы над этой проблемой в течение года были организованы; «круглые столы» с участием  медсестры, педагогов; «открытые дни» для родителей с просмотром разнообразной детской деятельности (закаливающие процедуры, физкультурные досуги, праздники с участием родителей).

Для наиболее  эффективной организации оздоровительных и профилактических мероприятий проводим мониторинг здоровья воспитанников.


Динамика распределения детей по группам здоровья

	Группы здоровья
	2012 г

Средне -списочный состав

64
	2013 г

Средне-списочный состав

63
	2014 г

Средне-списочный состав

61
	2015г.

Средне - списочный состав

61
	2016 г.
Средне-списочный состав
66

	
	Число детей, чел
	Доля детей, %
	Число детей, чел
	Доля детей, %
	Число детей, чел
	Доля детей, %
	Число детей, чел
	Доля детей, %
	Число детей, чел
	Доля детей, %

	1
	30
	47%
	34
	54%
	22
	34%
	32
	53,%
	31
	47

	2
	32
	50%
	28
	44%
	38
	62%
	29
	47%
	29
	44

	3
	1
	1,5%
	1
	1.7 %
	1
	1.6%
	-
	-
	6
	9

	4
	1
	1,5%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Динамика распределения детей по физкультурным группам

	Группа здоровья
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2016 -2017

	основная
	70
	64
	63
	61
	65

	подготовительная
	2
	2
	1
	1
	1

	специальная
	-
	-
	-
	-
	-


Динамика распределения детей по уровню физического развития

	Уровень физического развития
	2011-2012
	2012-2013
	2013-2014
	2014-2015
	2015 -2016

	ниже среднего
	-
	-
	-
	-
	1

	среднее
	69
	63
	61
	59
	64

	выше среднего
	1
	1
	2
	2
	1


Состояние здоровья воспитанников МДОУ было проанализировано по следующим показателям:

· Состояние здоровья вновь поступивших детей (по медицинским картам);
· Состояние здоровья детей подготовительной к школе группе;

· Структура состояния здоровья детей ДОУ и её динамика за последние 3 года;

· Выявление наиболее характерных для детей ДОУ хронических патологий;

· Частота острых заболеваний в течение учебного года.

Детский сад посещают также часто длительно болеющие дети:

	Год
	Начало года
	Конец года
	оздоровились

	2012-2013
	15
	5
	10

	2013-2014
	5
	4
	1

	2014-2015
	6
	5
	1

	2015-2016
	8
	6
	2

	2015 - 2016
	10
	8
	2


ПРОЦЕНТ ЧАСТО БОЛЕЮЩИХ ДЕТЕЙ, И ДЕТЕЙ С ХРОНИЧЕСКИМИ ЗАБОЛЕВАНИЯМИ

ПОКАЗАТЕЛИ ОЗДОРОВЛЕНИЯ ЧАСТО  БОЛЕЮЩИХ ДЕТЕЙ

	Год
	Количество детей, посещающих детский сад
	Количество детей оздоровлено
	Эффективность в %

	2011
	70
	10
	14,3

	2012
	64
	1
	1,6

	2013
	63
	1
	1,6

	2014
	61
	2
	3,3

	2015
	61
	2
	3,3

	2016
	66
	2
	3


Основными направлениями медицинской работы в детском саду являются:
· содействие всем участникам образовательного процесса в приобретении знаний, умений, навыков, необходимых для формирования устойчивой мотивации на здоровье и здоровый образ жизни;
· формирование базы данных о состоянии здоровья, индивидуальных психофизических особенностей и резервных возможностях организма воспитанников;
· участие в разработке и реализации индивидуальных и коллективных программ оздоровления воспитанников, исходя из особенностей их психофизического  развития, индивидуальных возможностей, региональных условий;
· разработка организационно-педагогических рекомендаций образовательного процесса на валеологической основе;
· организация валеологической оценки образовательного процесса, условий обучения и воспитания (санитарно-гигиенические условия);
· внедрение системы эффективных закаливающих процедур, комплекса гигиенических и коррекционных мероприятий для воспитанников;
· участие в обследовании состояния здоровья детей, выделение «группы риска»;
· проведение профилактико-оздоровительных мероприятий с детьми в период их пребывания в дошкольных учреждениях;
· проведение оздоровительной работы в период адаптации детей;
· консультативная деятельность, предполагающая оказание помощи всем участникам педпроцесса (педагоги, родители) по вопросам сохранения здоровья, применения средств и способов его укрепления;
· контроль за реализацией комплексных мероприятий по укреплению здоровья воспитанников.
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  На физкультурных занятиях осуществляется индивидуально – дифференцированный подход к детям: при определении  нагрузок учитывается уровень подготовки  и здоровья, половые особенности. Индивидуальный подход к каждому ребенку предусматривает гибкие режимы дня в соответствии с временем года, возрастом детей, состоянием их здоровья и интересами. Для занятий с детьми в зале имеется необходимое современное оборудование: гимнастическая стенка, тренажеры, велотренажеры, массажеры, батут для прыжков, фитболы, обручи, мячи, гимнастические палки, гантели, баскетбольные кольца, прыгалки  и т.д. Для  активной двигательной деятельности детей на свежем воздухе используются: самокаты, велосипеды, мячи волейбольные, баскетбольные, футбольные, скакалки, дуги для подлезания, тоннели и др.
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Вывод:
Укрепление здоровья воспитанников достигается совместными усилиями педагогов, медицинского персонала и родителей. Оздоровительная работа с детьми проводится при условии рационального гигиенического режима, четкого распорядка дня с учетом индивидуальных и возрастных особенностей каждого ребенка.
Медико – социальные условия  в МДОУ обеспечивают  охрану и укрепление здоровья детей, снижение заболеваемости. Все педагоги детского сада используют в своей работе здоровьесберегающие технологии. На занятиях  используют физкультминутки, пальчиковую, артикуляционную гимнастику, элементы  психогимнастики. Большое внимание уделяется организации двигательной активности детей: составлена схема организации двигательного режима и перечень использования различных форм двигательной деятельности для детей каждой возрастной группы. По результатам диагностики двигательная активность составляет не менее 75%. Осуществляется дифференцированный отбор видов закаливания.

3.8  Динамика адаптации воспитанников
     МДОУ осуществляет прием детей с 1,6  лет. Основные трудности возникают в период привыкания к режиму детского сада. Прием вновь поступивших детей ведется по графику, согласованному с родителями. Медицинским персоналом проводится постоянный контроль за физическим и психическим состоянием детей. Воспитатели  ДОУ заполняют адаптационные листы, в которых  отмечают эмоциональное, психическое и физическое состояние воспитанников. Педагоги оказывают эмоциональную поддержку детям, способствуют их постепенному привыканию к ДОУ. 
      Администрация координирует работу медицинской и педагогической служб, с целью  обеспечения щадящей адаптации.
Сравнительный анализ адаптационного периода.

	Степень адаптации (%)
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016
	2016 – 2017 

	Легкая
	75%
	78%
	80%
	70%

	Средняя
	25%
	22%
	20%
	30%

	Тяжелая
	0%
	0%
	0%
	0%


Вывод: Детей с тяжелой степенью адаптации за 2016 – 2017 г. не выявлено, но не все родители уделяют  достаточного внимания подготовке детей к посещению детского учреждения  и отдают ребенка в детский сад не подготовленным физически и уж тем более, психологически.

4.  Финансово – экономическая деятельность МДОУ
        В соответствии с Бюджетным кодексом РФ – расходование дошкольного образовательного учреждения осуществляется с использованием лицевого счета. Счет открыт в казначействе администрации Коломенского муниципального района. Операции производит Муниципальное учреждение «Централизованная бухгалтерия по обслуживанию учреждений образования Коломенского района».

         На лицевом счете дошкольного учреждения отражены:

- лимиты бюджетных обязательств текущего года;

- средства, полученные из внебюджетных источников.

         Расход бюджета классифицирован по статьям. Смета расходов на 2016 год утверждена Начальником управления образования администрации Коломенского муниципального района, согласовывается с руководителем ДОУ.

          Материальная база детского сада постоянно укрепляется.  

За счет средств Коломенского муниципального бюджета и бюджета Московской области в 2016 -2017 учебном году были приобретены:

· Детские кровати, игровая мебель – 124 890 руб.

· Световые модули для рисования песком  - 44 970руб.

· Методическая литература и дидактические игры -51 600 руб.

· Мягкий инвентарь (постельное бельё, покрывала, матрацы, подушки, одеяла, спец. Одежда) -        12 940 руб

· Посуда для пищеблока, детская посуда     - 38354 руб.

· Хозяйственно-бытовой инвентарь (лопаты снеговые, штыковые, совковые, метла, пила, шланги, лейки, кусторез, сучкорез и т.д.) – 33 442 руб.

· Сантехническое оборудование (детские унитазы, смесители, терморегуляторы для воды, моечные ванны) – 26 200 руб.

· Детские игрушки (машины, куклы, коляски, детская посуда и т.д.) – 70 880 руб.
· Электронное пианино – 95.300 руб.

· Электронные журналы: «Справочник руководителя ДОУ» и «Справочник старшего воспитателя» - 7.062 руб.

· Театральные костюмы – 23.162 руб

· Светильники – 35.974 руб.

· Чехлы для песочниц – 4.800 руб.

· Бытовая и электронная техника – 33.000 руб.

Ремонтные работы:

· Замена линолеума, замена дверных доборов – 122.560 руб.

· Установка узла учета – 350.000 руб.

· Установка дверей в группах – 72.000 руб.

· Ремонт помещений – 81 618 руб.
· Ремонт системы вентиляции – 353.433.08 руб.
· Ремонт сантехнического оборудования – 68.241 руб.
Продолжается большая работа по восстановлению оборудования на участках: на всех возрастных участках разбиты клумбы,   изготовлены постройки для сюжетно-ролевых игр: машины, кораблики, и т.д. Восстановлены песочницы, столики, скамейки, организованы места для игр с водой, на участках имеются умывальники, покрашены постройки. 
5. Взаимодействие с родителями
   В ДОУ сложилась система работы с родителями воспитанников. В современной практике приоритетным становиться дифференцированный   и личностно -  ориентированный подход не только по отношению к детям, но к их семьям. В соответствии с этим, совместную работу с семьей мы строим   на следующих основных положениях, определяющих её содержание, организацию и методику.
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 Система работы с семьей в ДОУ включает: 

1. Ознакомление родителей (по запросу, индивидуально) с результатами диагностики развития ребенка
2. Целенаправленную просветительскую работу, пропагандирующую основные требования к воспитательно – образовательному процессу.

3. Ознакомление родителей с содержанием разносторонней работы в ДОУ направленной на физическое, психическое и социальное благополучие ребенка.

4. Обучение конкретным приемам и методам воспитания и обучения ребенка (консультации для родителей, мастер-классы) 
5.  Встречи с учителями начальной школы Проводниковской ООШ имени героя Советского союза А.С.Маслова
Ведущая  цель работы с родителями - создание необходимых условий для формирования ответственных взаимоотношений с семьями воспитанников и развития компетентности родителей; обеспечение  права родителей на уважение и понимание, на участие в жизни детского сада.                        
     Несмотря на то, что ребенок проводит в детском саду большую часть времени, семья остается важнейшим социальным институтом, оказывающим решающее влияние на развитие личности дошкольника. Поэтому сотрудничество с семьей строим по двум направлениям: вовлечение семьи в образовательно - воспитательный процесс, организованный дошкольным учреждением; повышение педагогической культуры родителей осуществляется через родительские собрания, консультации.  
    Знакомство с  родителями мы  начинаем еще  до поступления их детей в детский сад.  В конце учебного года в нашем учреждении  традиционно организуется  собрание, для родителей, дети которых  поступают в детский сад.  На этом собрании у нас есть возможность узнать семьи наших будущих воспитанников, а у родителей получить всю интересующую их информацию  о том,  как организуется жизнь детей в детском саду. Перед родителями  выступили заведующий, зам. зав. по ВМР, медсестра, специалисты.  Так закладываются  азы будущего взаимодействия. 

Задачи и конкретное содержание плана работы с родителями тесно связано с планом воспитательно-образовательной работы детского сада и строится по  основным направлениям деятельности:

- изучение семей воспитанников;

- проведение работы по повышению правовой и психолого-педагогической культуры родителей;

- создание условий для формирования доверительных отношений родителей с педагогическим коллективом ДОУ в процессе повседневного общения и специально организованных мероприятий (праздников, конкурсов, выставок детского рисунка, подготовка и проведение театрализованной деятельности и т.д.

     Ежегодно для того чтобы иметь представление о семьях наших воспитанников, составляются социальный портрет семьи и проводится анкетирование по оценки работы детского сада. 

    Сотрудничество  семьи и детского сада предусматривало «прозрачность» всего учебно-воспитательного процесса. Педагоги постоянно информировали родителей о содержании, формах и методах работы с детьми, стремились включать родителей в воспитательно-образовательный процесс путем организации конкурсов, выставок, спортивных праздников и т.д. 

     Опыт работы с родителями показывает, что наиболее эффективны и особой популярностью пользуются нетрадиционные формы общения. Это КВН, викторины, экологические праздники, традиционные конкурсы на лучшую поделку из природного материала  «Осенние фантазии», «Зимняя фантазия», совместные походы за пределы дошкольного учреждения. Вовлекаем родителей в проведение экологических акций: «Накормите птиц зимой»; «Украсим землю цветами».  Работа по проведению ежегодной акции  «День Земли» построена таким образом, что привлечены к деятельности не только дети, но и их родители. Они вместе трудятся на участке детского сада, благоустраивают территорию, высаживают цветы.

Родители принимали активное участие районной  выставке рисунков «Воспоминание о лете», «В кругу семьи рождается душа», « Жить в согласие с природой». 

Информационно-методическую помощь  родителям оказывается всеми воспитателями и специалистами ДОУ. Для них подготовлены стенды, информационные папки по вопросам воспитания и развития детей.
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Основными условиями  работы с родителями являются:

· Целенаправленность, 

· Системность,

· Плановость,

· Дифференцированный подход к работе с родителями с учетом многоаспектной специфики каждой семьи,

· Возрастной характер работы с родителями,
· Доброжелательность, 

· Открытость,

· Толерантность.

  Методы изучения семьи:

· Анкетирование;

· Наблюдение за ребенком;

· Посещение семьи ребенка (если это необходимо);

· Обследование семьи с помощью проектных методик;

· Беседа с ребенком;

· Беседа с родителями
· Родительские  клубы

 Проведя анкетирование родителей, беседуя с ними, мы выяснили, что детский сад удовлетворяет спрос родителей по многим вопросам
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Анкетирование показало, что самыми популярными  формами взаимодействия  являются те, которые предполагают  совместную   деятельность  с детьми: 65% проявляют  активный интерес к участию в совместных детско-родительских  проектах, 23 % родителей  готовы участвовать в творческих конкурсах, 47% - с удовольствием посещают открытые мероприятия. 

По результатам анкетирования родителей можно сделать вывод:
1. Все родители своевременно получают информацию о целях и задачах в области воспитания и обучения детей, о режиме работы ДОУ (часах работы, праздниках, нерабочих днях), питанию (меню). В ДОУ проводится специальная работа по адаптации детей (беседы с родителями, возможность их нахождения в группе в первые дни посещения ребенком ДОУ).
2. Воспитатели обсуждают с родителями различные вопросы, касающиеся пребывания ребенка в ДОУ (дисциплина, питание, гигиенические процедуры, занятия и т.д.)

3. Родители имеют возможность присутствовать в группе (на занятиях, режимных моментах, и т.д.), участвовать в экскурсиях с детьми.

4.  Родители получают информацию об успехах ребенка в обучении (информационные стенды в группах, устные сообщения воспитателей).

5. Родителей информируют о состоянии здоровья ребенка и его изменениях, привычках в еде и т.д.

6. Значительную часть родителей удовлетворяют уход, воспитание и обучение, которые получает ребенок в ДОУ.

Взаимодействие с родителями осуществляется через                                               разные формы работы:

- собрания;
- совместные досуговые мероприятия;
- Дни открытых дверей; 

- семинары;

- мастер-классы;
- тренинги;

- конференции;

- открытый показ образовательной деятельности;

- утренники  -  «День знаний», «Осенины», « Моя мама лучше всех»,« Выпускной бал» и др.;

- концерты -  «Для вас родители», «Мой папа – лучше всех», «Любимым воспитателям» и др.;

- конкурсы  - на уровне детского сада («Здравствуй осень золотая», «Зимняя сказка»,»В кругу семьи рождается душа» и т.п.).
- Тематические дни: « День матери».; « День Земли», «День Здоровья», фольклорные праздники «Осенины», «Колядки», «Масленица»  и т.д.

- участие в детских познавательно-иссле​довательских и творческих конкурсах, акциях.
  Для более доступной информации о ДОУ для родителей и других заинтересованных лиц было имеется интернет-сайта дошкольного учрежде
СХЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ
               

 




6.  Взаимодействие МДОУ «Центр развития ребёнка – детский сад №19 «Светлячок»  с другими учреждениями

	Организация
	Задачи взаимодействия
	Форма взаимодействия

	Управление образования администрации Коломенского муниципального района (РУО)
	Оказание помощи по различным вопросам.
	Совещания и консультации специалистов и юристов.

	ГОУВО «Государственный социально-гуманитарный университет»
Г.Коломна
	Оказание помощи по различным вопросам
	Информация.

Методические советы.

Семинары, практикумы, конференции, курсы повышения квалификации, профессиональная переподготовка

	МОУ ДПО                          « Методический центр»
	Оптимизация воспитательно-образовательного процесса.

Обогащение новыми педагогическими технологиями.

Повышение квалификации педагогов и специалистов.

Помощь в приобретении литературы.
	Консультативный семинар для  заместителей заведующих по  воспитательно – образовательной работе, воспитателей, специалистов.

Конкурс для педагогов.

Круглый стол.

Информационное совещание.

Методический совет.

Школа малоопытного специалиста.

	Другие ДОУ   Коломенского муниципального района
	Обмен опытом.
	Участие в просмотрах занятий и семинаров.

Участие в конкурсах.

	Службы социальной защиты
	Оказание помощи по различным вопросам.
	Совещания и консультации специалистов и юристов.

	Органы социальной опеки
	Оказание помощи по различным вопросам.
	Совещания и консультации специалистов и юристов.

	 МОУ Проводниковская ООШ имени Героя  РФ А.С. Маслова
	Оказание помощи по различным вопросам подготовки детей к обучению в школе.

Обеспечение преемственности воспитательно-образовательного процесса в детском саду и начальной школе.
	Участие в праздниках.

Консультации для родителей и воспитателей педагогов начальных классов.

Помощь и участие учеников-выпускников д/с в проведении праздников.

Помощь и участие учеников-выпускников д/с в изготовлении атрибутов для детского сада.

	Проводниковская сельская библиотека

МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека имени И.И.Лажечникова»

	Оказание помощи по различным вопросам воспитания, развития и обучения детей, подготовки  к обучению в школе.


	Организация различных мероприятий: познавательных викторин, экологических часов, физкультурных досугов, тематических недель и т.п.

Использование библиотечного фонда педагогами, детьми и родителями.



	Компьютерный

центр управления образования  Коломенского муниципального района
	Оказание помощи по различным вопросам.
	Ремонт компьютеров, наладка оргтехники, программное обеспечение, сбор информации и передача на информационные государственные сайты, проведение конкурсов,  работа на сайтах ДОУ

	 Территориальный отдел Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Московской области в   г. Коломна, Зарайском, Коломенском, Луховицком, Озерском  районах
	Обеспечение медицинского контроля над здоровьем сотрудников МДОУ, воспитанников.
	Использование СЭС.

Мед. осмотры сотрудников.

Консультации специалистов.

	 Федосьинская  амбулатория МУЗ КЦРБ

	Обеспечение медицинского контроля над здоровьем воспитанников.
	Участие в проведении ПМПК врачей.

Консультации врачей.

Проведение проф. прививок.

	ОСВОД
	Оказание помощи по различным вопросам.
	Беседы, участие в тематических праздниках, мероприятиях

	ОГИБДД
	Оказание помощи по различным вопросам.
	Беседы, участие в тематических праздниках.

	МЧС
	Оказание помощи по различным вопросам.
	Беседы, участие в тематических праздниках.


Отслеживается система работы по  сотрудничеству в преемственности между детским садом и школой: это совместное составление планов работы, родительских собраний, посещение занятий и уроков, экскурсии, что позволяет выработать общие принципы построения методик,  единые подходы к детям. На протяжении последних лет постоянно отслеживается успеваемость детей начальной школы.

 С учителями начальной школы, педагогами ДОУ ведем анализ успеваемости учеников, обсуждаем, на какие разделы программы обратить особое внимание при подготовке детей к школе.

В феврале 2017 года было подготовлено и проведено родительское собрание 
« Скоро в школу», где обменялись мнениями родители, учителя школы  и педагоги ДОУ.

 Анализируя результаты обследования детей на предмет готовности их к школе, необходимо отметить положительную динамику их развития. 

Детский сад осуществляет реализацию  плана работы с  МОУ  Проводниковская ООШ, главной целью которого является осуществление преемственности и непрерывности в организации образовательной, воспитательной, учебно-методической работы между дошкольным и начальным школьным звеном образования.

Детский сад сотрудничает с  детьми школьного экологического объединения «Родник» в рамках преемственности в работе со школой. Наши  дети посещают школьные выставки поделок из природного материала, выставки  рисунков о природе.  Ежегодно  совместно со школой организуем акцию «Покормите птиц зимой», «Украсим Землю цветами»
Постоянно контактируем с Проводниковской сельской библиотекой – филиалом МБУК «МЦБ имени И.И.Лажечникова на основе   договора о сотрудничестве и плана совместной работы. План совместной работы предусматривает: работу с педагогами, работу с детьми и работу с родителями. Для педагогов  сотрудники библиотеки  делают  обзор новинок методической литературы по дошкольному воспитанию, проводят семинары, делают электронные презентации. Ведущий библиотекарь была членом жюри в смотре – конкурсе «Лучший книжный уголок» который проходил в феврале 2017года.                                                                                                                    Дети  старшей и средней групп очень часто посещают библиотеку.  В октябре ходим на ознакомительную экскурсию, а затем  сотрудники библиотеки проводят с детьми беседы («Чем пожары нам тушить, легче их предупредить», «Чудеса природы»),  познавательные часы («Он веселый и серьезный добрый дедушка Корней», «Пасхальный перезвон») игровые и интерактивные программы («Снежные сказки», «Семицветик добрых дел», «Путешествия в леса и лесные чудеса»), развлечения  («Развеселая масленица», «Веселая ярмарка книжных чудес»), творческие конкурсы,  акции.  
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В феврале 2017 года  в библиотеке был организован детский экологический клуб «Эколята – дошколята» членами которого,   являются воспитанниками МДОУ «Центр развития ребёнка – детский сад №19 «Светлячок», объединенные общими природоведческими интересами. Для  участников Клуба организуются творческие задания на основе знакомства, обсуждения литературных произведений экологической тематики; организация книжно-иллюстрированных выставок по экологии; проведение экологических  праздников, кукольных театров, литературно-экологических игр, экобесед; проведение конкурсов и выставок детского творчества экологической тематики.                                                                                                                
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7. Перспективы развития ДОУ

1. Повышение уровня индивидуального развития детей в образовательных, творческих и других направлениях деятельности, в соответствии с их склонностями развития. Гарантированное достижение целевых ориентиров на этапе завершения дошкольного образования в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, выравнивание стартовых возможностей детей дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями к начальному общему образованию;
2. Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов в области использования современных педагогических технологий (технологии развития творческого воображения, информационно-коммуникативных технологий, проектных технологий). Овладение новыми формами и методами партнерского взаимодействия с семьями воспитанников
3. Получение возможности активного участия родителей воспитанников в образовательной деятельности дошкольного образовательного учреждения;
4. Повышение имиджа и конкурентоспособности дошкольного образовательного учреждения
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






